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In openbare zitting vergaderd,

Mantelzorgtoelage: aanpassing reglement - Goedgekeurd

Aanleiding en doel

Met het toekennen van een mantelzorgtoelage heeft het OCMW als voornaamste
doelstelling het stimuleren van de mantelzorg, zodanig dat de zwaar zorgbehoevende zo
lang mogelijk in zijn eigen thuismilieu kan blijven. Het is een uiting van waardering voor
de belangrijke inzet van mensen die zwaar zorgbehoevenden thuis bijstaan en verzorgen.

Sinds 2014 is de mantelzorgtoelage inkomensgerelateerd en bedraagt de
mantelzorgpremie, naar gelang de inkomenscategorie, 11€, 22€ of 33€ per maand.

Om voor de lokale mantelzorgpremie in aanmerking te komen dient de aanvrager
minimaal aan de voorwaarden van het Vlaamse zorgbudget voor zwaar zorgbehoevenden
bij mantel- en thuiszorg. Voor zeer zwaar zorgbehoevenden wordt een extra subsidie van
€ 5 voorzien.

In het reglement dient de term 'tweede woonst' beter gedefinieerd te worden.
Juridische gronden

e het gemeenteraadsbesluit dd. 15 september 1998 houdende goedkeuring van het
reglement inzake mantelzorgtoelage, en latere wijzigingen

e de beslissing van de Raad voor Maatschappelijk Welzijn dd. 23.12.2008 houdende
vaststelling van het reglement mantelzorgtoelage en latere wijzigingen

Verwijzingen
e Reglement mantelzorgtoelage (zie bijlage)
Advies medewerker/doel

positief



Motivering medewerker/dienst

e betere definiéring van het begrip 'tweede woonst'
Goedgekeurd met eenparigheid van stemmen.
Besluit

Artikel 1. De wijziging van het reglement mantelzorgtoelage, als bijlage opgenomen bij
dit besluit, om voornoemde redenen goed te keuren.

Artikel 2. Deze beslissing gaat in vanaf 1/1/2022.

Artikel 3. Deze beslissing conform het decreet Lokaal Bestuur te publiceren op de website
van de gemeente.

Namens de Raad voor Maatschappelijk Welzijn
Algemeen directeur Voorzitter

Eric Van Snick Lieven Krikilion

Voor éénsluidend afschrift:
Gooik,

Algemeen directeur Voorzitter

Eric Van Snick Lieven Krikilion



